
SALES ASSISTANT (PART-TIME: 20STD. – 30STD.)

Bewerben Sie sich jetzt und ergreifen Sie die Chance, Teil eines großartigen Teams zu werden und die
Verantwortung dafür zu übernehmen, unseren KundInnen ein unvergessliches Einkaufserlebnis zu bieten!
Für unser Timberland-Team in Metzingen suchen wir eine/n begeisterte/n VerkäuferIn.
Als VerkäuferIn inspirieren Sie unsere KundInnen, bieten einen herausragenden Kundenservice und sorgen dafür,
dass unser Verkaufsraum die höchsten Standards erfüllt.
Timberland gehört zur VF-Familie. Mit unserer Familie von renommierten Marken mit Kultfaktor verbindet das
internationale Bekleidungsunternehmen VF Menschen mit den Lifestyles, Aktivitäten und Erlebnissen, die sie lieben.
Im Zentrum unserer Arbeit liegt unser Ziel: We power movements of sustainable and active lifestyles for the
betterment of people and our planet. Das ist unser Ziel. Deshalb kommen wir jeden Tag zur Arbeit. Es vereint uns und
motiviert uns, unsere Pläne gemeinsam zu verfolgen. Das ist unsere Berufung.
Timberland ist ein weltweit führender Hersteller von Bekleidung, Schuhen und Accessoires höchster Qualität für den
Outdoor-Lifestyle. Seit Jahrzehnten orientieren wir uns an einem höheren Ziel: Die Welt so zu inspirieren und
auszustatten, dass sie zusammenkommt, zusammenarbeitet und nach Verbesserung strebt.

Sales Assistant (w/m/d) Teilzeit - Timberland

ÜBER DIE POSITION

Unsere VerkäuferInnen haben bei uns die großartige Gelegenheit, ihr volles Potenzial zu entfalten. Denn bei uns
unterstützen Sie ein internationales Unternehmen und werden darin bekräftigt, auf Filialebene Verantwortung zu
übernehmen.
Sie machen den Unterschied
Von unseren VerkäuferInnen erwarten wir, dass sie ein unvergessliches Einkaufserlebnis bieten, indem sie:
• Erstklassigen Kundenservice liefern und dadurch den respektvollen Umgang mit allen KundInnen sicherstellen
• Genauestens über die in der Filiale angebotenen Produkte Bescheid wissen
• Merchandising-Standards gemäß den Markenrichtlinien aufrechterhalten
• Stets im Bilde über die neuesten Trends und die aktuelle Positionierung der Marke innerhalb des Marktes sind
• Alle betrieblichen Abläufe in der Filiale und im Lagerraum einhalten.

WAS MACHT SIE ZUM/ZUR PERFEKTEN VERKÄUFER/IN

Sie lieben den direkten Kundenkontakt. Mit Ihrer praxisorientierten Mentalität, Ihrem Enthusiasmus und Ihrer
Leidenschaft für das Schaffen eines fantastischen Kundenerlebnisses gehen Sie mit gutem Beispiel für den Rest



des Teams voran.
Sie haben eine positive, proaktive Einstellung und nehmen sich jeder Situation in der Filiale an.
Sie haben eine Leidenschaft für unsere Marke, Mode und Einzelhandel im Allgemeinen.
Sie besitzen hervorragende schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch.
Sie sind flexibel und würden bei Bedarf auch an Wochenenden, Feiertagen und in den Abendstunden arbeiten.
Erfahrung ist großartig, aber nicht erforderlich. Wir legen Wert darauf, dass Sie unsere Leitsätze leben und
demonstrieren: Leben Sie pflichtbewusst, handeln Sie mutig und empathisch, seien Sie neugierig und bleiben Sie
standhaft.

DAS ERWARTET SIE

Wir bieten umfassende Leistungen, die das geistige, körperliche und finanzielle Wohlbefinden aller VF-
MitarbeiterInnen fördern. Bei uns erhalten Sie das volle Leistungspaket.
Die meisten Unternehmen werben mit konkurrenzfähigem Gehalt, einem fantastischen Bonus, Altersvorsorge und
Mitarbeiterrabatten (übrigens: bei uns gibt es 50 %!). All das bieten wir auch. Nur anders. Neben all dem bieten wir
Ihnen:
Karriereverantwortung, die es Ihnen ermöglicht, Ihr Wissen und Ihre Erfahrung über verschiedene Marken hinweg
aufzubauen.
Eine unterstützende, auf Feedback basierende Arbeitskultur, in der Respekt und Integrität unsere Wegweiser sind.
Maßgeschneidertes Training: Von der Einarbeitung bis hin zu laufenden Trainings online und in Präsenz
unterstützen wir Ihre berufliche und persönliche Entwicklung.
Die Möglichkeit, sich mit anderen Filialleitern in ganz Europa und unserem Unternehmenssitz zu vernetzen.
30 Urlaubstage.
Unterstützung beim Umzug, falls erforderlich.
Teilnahme am Referral-Programm.
Ein Programm für mentale Gesundheit zur Unterstützung unserer Mitarbeiter.

FREIE ENTFALTUNG

Unser Bestreben ist es, eine Kultur der Zugehörigkeit zu fördern, die auf Respekt, Verbundenheit, Offenheit und
Authentizität basiert. Wir haben uns dem Aufbau und Erhalt eines Arbeitsplatzes verschrieben, der die Vielfalt unserer
MitarbeiterInnen zelebriert, damit sie während ihrer Arbeit ganz sie selbst sein können.
VF ist ein Arbeitgeber, der sich für Chancengleichheit, die Förderung und die Unterstützung benachteiligter Gruppen
engagiert, indem er gleiche Chancen sowohl für VF-MitarbeiterInnen als auch für BewerberInnen schafft.
Wenn Ihnen all das, was Sie soeben gelesen haben, zusagt und Sie Teil unseres Teams werden möchten, würden wir
uns sehr freuen, von Ihnen zu hören!
Wir freuen uns auf Deine vollständige Bewerbung!

Jetzt bewerben
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