™

STARBUCKS"

UBER UNS

Bei Starbucks geht es nicht nur um Kaffee, sondern auch um die Liebe zur Gemeinschaft. Unsere Coffee Houses sind
der perfekte Ort, um Freunde zu treffen, zu plaudern und das Leben zu geniefen. Wir sehen uns als Partner, die
gemeinsam Erfolg feiern und aufeinander achten.

Assistant Store Manager (all genders) - Starbucks

ALS STARBUCKS PARTNER BIETEN WIR DIR:

e Faire Bezahlung: Ubertarifliche Vergiitung, Zuschlage, Weihnachts- und Urlaubsgeld, Jahresbonus, Bonus fiir
besondere Leistungen

e Zuséatzliche Benefits: Jobticket, wochentlicher Coffee-Benefit, freie Getranke wahrend der Schicht und vieles mehr

e Forderung der personlichen Weiterentwicklung: Umfassende Ausbildung, interne Weiterentwicklungsmoglichkeiten,
kostenlose Sprachkurse, Méglichkeit sich an gemeinnitzigen Aktivitaten unserer Doing Good-Community zu
beteiligen

e Arbeitsbedingungen flr eine ausgewogene Work-Life-Balance: Unbefristeter Vertrag, flexible Arbeitszeiten,
Jahresarbeitszeitkonto

e Eine bereichernde Arbeitsatmosphare: Zusammenarbeit in leidenschaftlichen und multikulturellen Teams; Kollegen,
die mehr sind als nur Arbeitspartner; regelmaRige Teamevents

¢ Kostenlose Work-Life-Plattform mit Angeboten zu Gesundheit, Familie, Arbeit und vieles mehr

DAS BRINGST DU MIT:

¢ Du liebst Teamwork, motivierst gern & gehst als Vorbild voraus

¢ Du bist ein Allrounder, der Verantwortung Gbernimmt und immer danach strebt, unseren Gasten ein wunderbares
Erlebnis zu bereiten

e Du bist offen und hast Lust, immer Neues zu entdecken und dazu zu lernen

e Du hast Erfahrungen in der Gastronomie, Einzelhandel oder ahnlichem

e Du hast Erfahrungen in der Teamflhrung

e Du arbeitest eigenverantwortlich und selbststéndig

¢ Du bist kommunikationsstark und hast gute Deutsch- und Englischkenntnisse



DEINE AUFGABEN:

e Du baust das Team auf, indem Du professionelle Tools fiir das Recruiting nutzt und das Onboarding neuer Partner
sicherstellst

e Du bist fir die Schulung und Motivation der Partner verantwortlich und entwickelst das Team weiter

e Du unterstitzt den Store Manager bei Feedback-, Leistungs- und Entwicklungsgesprachen

¢ Du hast die Personalkennzahlen im Store im Blick: Personalkosten, Planung des Personalbedarfs,
Dienstplanerstellung

e Du sorgst fiir einzigartigen Gasteservice, indem Du sicherstellst, dass die Ablaufe & Standards eingehalten werden

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Jetzt bewerben
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